/ \ District de Loir-et-Cher de Football
\ ‘ / Saison 2025/2026

COMITE DE DIRECTION
Proces-Verbal N° 6

Réunion du : Lundi 20 avril 2026

A: 19h00

Présidence : M. Laurent LEGENDRE

Assistent : MMES Isabelle AUBREE, Emilie HAMET, Camille LE TOHIC, Christelle LOUET.

MM. Julien BLANCHARD, Jean-Francois CAUME, Tony CIZEAU, Laurent
CZWODJDIZINSKI, Jean-Michel DENONIN, Francis LYSAKOWSKI, Alain RICHARD,
Philippe SIMON, Michel THEVOT.

Excusés : MME Audrey DE COSTER
MM. Steve CLERC, Jean-Charles DELAGARDE, Bruno VERON

Salariés : Mme Laurence DARGENTOLLE, M. Pierre CREUZET

Le Président Laurent LEGENDRE ouvre la séance a 19 h 00 et souhaite la bienvenue aux membres présents.

1 - Adoption du Procés-Verbal

Le Comité de Direction approuve sans aucune remarque 4 I'unanimité des membres présents le procés-
verbal de la réunion n° 5 du Comité de Direction du 16 février 2026.

2 - Communications du Président :

Informations Fédérales :

- Retour sur la réunion du 04/03/2026
o Rappel du plan d’engagement sociétal :
= Lutte contre toutes les formes de violences et de discrimination
= La promotion de la citoyenneté
= La promotion de la diversité et de I'inclusion
= |'adaptation aux défis climatiques
* La mixité au service de I'égalité des genres
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- Séminaire consacré a la place des femmes dans le football s'est tenu les 11 et 12 avril au siege de
'UNESCO & Paris. Mme Isabelle AUBREE, du Comité de Direction du Dristrict a assisté au séminaire
qui a réuni des actrices et acteurs du monde du football autour d'un enjeu devenu central : la
mixité et la gouvernance.

- Mise en place d'un dispositif national de reconnaissance institutionnelle de la longévité des arbitres

o le dispositif sera volontairement ciblé sur les arbitres atteignant un certain nombre d'années
d'engagement visant & reconnaitre et valoriser la mémoire de ['arbitrage. La
reconnaissance se fera sous forme de médaille de distinction, de plaquette honorifique.

- Licence des mineurs non accompagnés
o Ces consignes font suite aux échanges intervenus entre la FFF et la FIFA sur I'application de
I'article 19 du Reglement du Statut et du Transfert des Joueurs (RSTJ). Dans ce cadre, la FFF
a précisé les conditions permettant I'enregistrement de ces jeunes joueurs, afin de concilier
le respect des regles internationales et du dispositif national de protection de I'enfance.
Désormais, les Ligues régionales sont autorisées & délivrer des licences aux joueurs MNA
lorsque les conditions imposées sont réunies.

- Campagne Nationale « Jouons du bon cété » :

o Cette campagne vise & sensibiliser aux violences et aux incivilités dans le football amateur
et & provoqguer une prise de conscience collective en rappelant les regles fondamentales
du jeu, du respect et du vivre-ensemble. Le District a recu 12 banderoles a destination des
clubs de plus de 250 licenciés afin de les rendre visibles lors des matchs d domicile.

- Nouveau contrat de I'équipementier de la Fédération :
o Le contrat avec Nike prendra effet  compter du Terjuillet 2026
o Renouvellement de la dotation avec les Districts

Informations Régionales :

- Réunion des Présidents de Districts du 10/03/2024
o Poste de Conseiller Technique en Arbitrage 37/41 :
»  Mme Camille SORIANO prendra ses fonctions le 18/05/2026
o Point étape de la construction « Petite Mairie »
» |e démarrage des travaux est prévu d compter du 11 mai 2026 pour une livraison de
la phase 1 pour septembre 2027 (Batiment du pdle espoir).

- Comité de Direction de la Ligue centre val de Loire du 07/04/2026
o Campagne ANS 2026 :
* Lelancement de la campagne PSF 2026 pour les clubs et les instances a débuté le
07 avril 2026. Un mail émanant de la Fédération a été envoyé a I'ensemble des
Clubs. Pour rappel les porteurs de projet ont jusqu’au 30/04/2026 pour soumettre
leurs dossiers sur leur compte Asso.

o Information sur le statut de I'Arbitrage :

* Rappel des modalités. Changement de résidence de plus de 50km. Il en résulte,
qu'd partir de la saison prochaine TOUS les arbitres doivent se mettre en conformité
avec cet arficle :

e Un arbitre qui déménage dans une autre Ligue ou District doit
OBLIGATOIREMENT changer de club

e Un arbitre qui habite actuellement a plus de 50km de son club doit changer
de club

e L'arbitrage dans un District dont le club de |'arbitre n'est pas situé dans le
District du logement ne sera plus autorisé, il faut qu’il prenne un club dans le
District de son habitation.
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e 2 dérogations autorisées & ceci:
o Un arbitre qui déménage a plus de 50km de son club actuel et qui
reste dans son District, sera autorisé d rester dans son club
o Un arbitre qui déménage dans un District limitrophe, & moins de 50km
de son club, sera autorisé a rester dans son club d’origine a condition
qu'il arbitre dans le District de son club.

o Journées des bénévoles des 22 et 23 mai 2026
= Cette édition s'inscrira dans la continuité des précédentes, autour de deux temps
forts :
e Le vendredi, au Stade de France, a I'occasion des finales de la Coupe
Gambardella CA et de la Coupe de France CA
e Le samedi, avec le déjeuner organisé au Palais des Sports Robert
Charpentier  Issy-les Moulineaux
= 6 places par District : retour aupres de la Ligue au plus tard le 30 avril 2026.

o Civilités :
= || est souhaité un prompt rétablissement & Messieurs Michel REBRIOUX et Grégory
CHENEAU.

Informations District :

- Week-end des bénévoles a Clairefontaine des 14 et 15 mars 2026
o 4 bénévoles ont participé & ce week-end : 1 de Chouzy/Onzain AS, 1 d’Orchaise ASL, 2 de
Villebarou ES.
=  Courrier de remerciements du club de Villebarou ES

- Organisation des Finales de Coupes de Loir-et-Cher :

o Finales du jeudi 14 mai 2026 & Vineuil
= Coupe de Loir-et-Cher U18G a 14 h 00
= Coupe de Loir-et-Cher Seniors Masculins & 17 h 00

o Finale du samedi 16 mai 2026 & Morée
» Coupe de Loir-et-Cher U15G : 15 h 00

o Finales du dimanche 24 mai 2026 & Venddme
= Coupe de Loir-et-Cher UT5F A 11 h 00
= Coupe de Loir-et-Cher U18F & 12 30
= Coupe de Loir-et-Cher Seniors Féminines a8 & 15 h 00
= Coupe de Loir-et-Cher Seniors Féminines a 11 & 17 h 00

o Finales du dimanche 7 juin 2026 & Selles St Denis
= Coupe des Chateaux a 14 h 00
= Coupe de District & 17 h 00

Une Commission Financement & Mécénat Sportif sera créé en juin 2026 pour la saison 2026/2027.

- Fusions de clubs :
o Présentation du projet de fusion entre les clubs de Orchaise ASL et Herbault pour création
du Football club d'orchaise-Herbault : adopté a I'unanimité par le Comité de Direction
o Présentation du projet de fusion entre les clubs de Romorantin SO et Foot Sud 41 pour
création de : Sologne Foot Romorantin 41 : adopté al'unanimité parle Comité de Direction
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- Recrutement d’un adjoint technique :
o Lafiche de poste pour le recrutement sera diffusée sur le site du District semaine n° 17
= Poste d pourvoir au Ter septembre 2026

- Fermeture du District été 2026 :

o Le District sera fermé du jeudi 30 juillet au soir jusqu’au 17 aoUt 2026 : réouverture le mardi
18 aoGt 2026 & 9 h 00.

3 - Intervention de I'équipe technique

Présentation des actions par M. Pierre CREUZET

Péle Projet Performance Fédéral - M. Baptiste MANTAUX

BILAN PPF 25/26
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79 Joueurs chservés
1 site
2 détections
1interdistrict
g intervenants

Parcours Avenir

Parcours Excellence

86 Joueurs observés
1site
2 détections
1 séance
1 interdistrict {2])
5 intervenants

1 Joueurs retenus

125 Joueurs observes
3 sites
2 détections
1 tour final
1 stage
25 intervenants

5 concours PE

138 Joueurs observés
3 sites
2 observations
1 tour final
12 intervenants

Aucune finalité

27 Joueurs observés
1=ite
2 détections
1 interdistrict
2 intervenants

Stage régional

16 Joueurs ohservés
site
1 détection
1interdistrict
2 intervenants

6 stage régional

Taux d'observation :

19% 21% 25% 26%

JOURNEE GB

| Stage Départemental
GARDIEN DE BUT UNG/F

| ouverT aux uizFnsF

! Programme :
“.-.- 9h : Accueil
" 10h : Séance
12h : Déjeuner
13h45 : Interview
R. DOLLEANS + L. DUHAMEL
15h00 : Séance
16h30 : Bilan
17h00 :-Fin--

| Villebarou : Mardi 14/04
| De 9h00 &17h00

District de Lair-et-Cher de Football
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Intervention de M. Alain RICHARD qui présente les résultats des Finales U11 et U13 ET Coupe Futsal jeunes :

Finale U11 :

1 —BLOIS FOOT 41 1
2 — LA CHAUSSEE ASJ
3 -BLOIS FOOT 41 2

Finale U13:

1 - BLOIS FOOQOT 41 1
2-MERUS 1

3 - LA CHAUSSEE ASJ 1

Finales Futsal jeunes :

Uitl: u13 u15
1. Blois AFC .
1. US M . .
2. US Chitenay Cellettes > glois <|a:r41 ; 3?;;41
i- glsi\s’ang‘;”jez 3. US Vendome 3. Ent. Sol des Riv. 1
- BlOIS F. 4. Blois F.41 - 2 4. US Vendome 1
5. N.T.V.AL.-1 5. Cher Sqlogne

Alain présente un bilan des retours des feuilles de plateaux U7-U9, en nette amélioration. Les clubs font
de plus en plus le nécessaire.
Pole Développement et Animation des Pratiques — M. Pierre CREUZET

Foot & I'école :
Le District est 1er au classement pour 21 écoles inscrites et 33 classes engagées

Point sur les remises de Labels :
Prochaine remise d Beauce FC et Chambord AC le 24 avril 2026

PEF :

Classement PEF — 01 AVRIL

s\UD LOIRg
FOOTBALL

Y

=/
O)

ENTENTE 5UD LOIRE

51 Actions
VENDOME US Tt
22 ACTIONS =/ AL ST. OUEN -
20 ACTIONS

-.--_-
N

“ District de Loir-et-Cher de Football
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Football féminin :
Plan des 500K :

A partir de I'analyse ferriforiale (cartographie FFF), identifier les clubs & potentiel pour:

En fonction du contexte du territoire (se référer au tableau ci-dessous), vous devez déterminer:

- Un nombre minimum de clubs

& accompagner - dont au moins 50% pour la création d’une EFF.
17

Taille du TERRITOIRE Nombre deTerritoires

Moins de 9000 licenciés 17
8clubs ST Martin® - St Pierre et Miq® - Guyane - Nle Calédonie
+9000 & 15000 lic. 26
10¢lubs Polynésie - Martinique - Guadeloupe- Corse
+150004 25000 lic 20
12 clubs Mayotte -
+250004 -40 000 lic 21
15clubs Réunion
40000 et plus
20 clubs 17
ECOLE FEMININE DE FOOTBALL

@

ECOLE FEMININE
DE FoOTBALL

OBJECTIFS:

1/ Intégrer le public féminin dans le projet du club: Un projet équilibré avec plus de mixité.
2/ Améliorer Faccueil et la fidélisation du public jeune féminin.

3/ Participer au développement

et 4 la structuration du club.

4/ Permettre le développement des compétences de 'encadrement.
5/ Appliquer la politique fédérale en contribuant au développement de la pratique féminine.

Ecole Féminine de Football

- A minima 1 équipe féminine U6F a U13F.
- Au moins 1 sé d'entrainement hebdomadaire.

- Au moins 6 joueuses.
éférent féminin identifié

aSCo T
S PETITE BEAUKE|
® \@

cHOUEY ONzaiN

atique réguliére proposée par le feritoire.
> formation.

PLAN DES 500K

CARTE D IDENTITE TERRITOIRES
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ATTESTATION FEDERALE ™~ ATTESTATION FEDERALE

PRATIQUE FEMININE ~ SAMEDI 7 MARS PRATIQUE FEMININE ~ SAMEDI 7 MARS

A destination d'éducateur/éducatrice, animateur/animatrice, dirigeant/dirigeante.

LE MATIN : - —
[ i % 3 g capable d'appréhender I'eavironnement du foothall, les publics, les fonctions au sein du club
FORMATION lHHlRI[]IJE v autour du projet féminin,
. - tre capable de participer 3 la vie du club et 2 I'encadrement de la pratique des jeanes.

licenciée/é
ncice/é de la Fédération Francaise de Foothall

J UAPRES-MIDI: ; S
FORMATION PRATIQUE » tre dgée de 15 ans et plus
ENCADREMENT PLATEAU UBF A U11F
emeat ot I'eacadrement
LESOIR : - Décauvrir 'eavironnement du football
- Connaitre ['organisation du club et jet

S0 ROMORANTIN - - et sl s s
ns SMNT HI[NNE 2 @ L'animatrice/eur et la pratique féminine

- Comprendre I'organisation de la pratique

lﬂHﬂI] == - Organiser un rassemblement : préparer, installer, accueillir, communiquer

- Animer un atelier éducatif ou sportif

AF.C. BLOIS 1995

TOUTES FOOT 2026

AM. LAIQ. E.P. ST. OUEN Non engagé

ACTIONS REALISEES ET CLUBS ENGAGES
A.S. NOUAN-LAMOTTE Non engagé

ASSOCIATION SPORTIVE DE
BLOIS

ATHLETIC CLUB DE
CHAMBORD

CHER SOLOGNE FOOTBALL Engag

UNION SPORTIVE PETITE
BEAUCE

Non engagé

U.S. PRUNIERS

U.S. VENDOME

Tour de table

M. Laurent CZWOJDSINSKI, Président de la C.D.A informe les membres :
La réunion de fin de saison aura lieu le 20/06/2026

ly a beaucoup d'indisponibilité d'arbitre a ce stade de la saison ce qui rend trés problématique de couvrir
les différentes catégories

Un probléme en arbitrage : il y a eu des menaces sur un arbitre : dossier en cours

Bilan arbitres :

- actuellement 132 arbitres (5 ont arrétés au cours de la saison)

- 80 arbitres ont confirmés leur reprise a ce jour (il y a déja 15 arréts de confirmés)

M. Francis LYSAKOWSKI, Trésorier du District :

Comme évoqué en début de réunion, la campagne ANS est lancée. Le District va proposer deux actions pour
la saison prochaine
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La demande de subvention aupres du Conseil Départemental est d envoyer avant le 15 juin 2026
Un point est fait sur la situation des comptes clubs.

M. Jean-Michel DENONIN, Vice-président délégué :
Un rendez-vous va étre programmé avec un club qui souhaite reprendre son activité.

Mme Isabelle AUBREE fait un retour sur le séminaire des 11 et 12 avril consacré d la place des femmes dans le
football : Iy a eu beaucoup d'échanges. Actuellement la place des femmes dans le football représente 10%
alors que dans les autres disciplines ont est & 30 %.

Les thématiques abordées ont permis d'ouvrir des perspectives concretes :
= La promotion de la mixité dans les instances dirigeantes
= Lareconnaissance et la valorisation des compétences féminines
= Le développement de la confiance et du leadership
» Le partage d'expériences inspirantes entre dirigeantes engagées

Les prochaines étapes s'annoncent déterminantes : structuration de projets, déploiement d'initiatives
concrétes et mobilisation des clubs autour de cette dynamique.

Siles femmes sont aujourd'hui reconnues comme des actrices clés de la transformation du football, elles restent
encore sousreprésentées dans les fonctions de gouvernance au sein des clubs, des districts, des ligues, et plus
largement dans les organisations sportives, malgré une progression ces derniéres années. Des efforts sont
nécessaires pour accélérer cette évolution.

La réunion est close & 23 h 00

Date de la prochaine réunion du Comité de Direction : Ter juin 2026

Le Président Le Secrétaire Général
M. Laurent LEGENDRE M. Tony CIZEAU
| o T)T
7 i) i ,(__,(; e
. ‘,\,/,ﬁ., Ly

Publié le 30 avril 2026
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